
                     

  
       
           

 

Comunicazione ai Tesserati/e sull’adozione del MOG 
 
Oggetto: Adozione del Modello Organizzativo   e   di Gestione (MOG)   dell’A.S.D. KRIYA  
               YOGA – AI-JUTSU NOVATE MILANESE 
 
 
Cari/e Tesserati/e, 
 
La presente comunicazione ha lo scopo di informarvi dell’adozione del Modello Organizzativo 
e di Gestione (MOG) da parte della nostra Associazione, come previsto dal comma 2 
dell’articolo 16 del D.Lgs. 39/2021 e in conformità con le linee guida pubblicate dall’ACSI. 
 
Scopo e Obiettivi del MOG 
Il MOG è stato redatto per promuove una cultura e un ambiente inclusivo che assicurino la 
dignità ed il rispetto dei diritti di tutti i Soci/e -Tesserati/e, garantendo l’uguaglianza e l’equità, 
nonché valorizzando le diversità e tutelando l’integrità fisica e morale di tutti. 
 
Diritti e Doveri 
Il MOG riconosce i seguenti diritti fondamentali per tutti i Soci/e -Tesserati/e: 
Trattamento Dignitoso: Tutti i Soci/e -Tesserati/e hanno diritto ad un trattamento dignitoso e 
rispettoso. 
Tutela da Abusi: Tutela da ogni forma di abuso, molestia, violenza di genere e discriminazione. 
Salute e Benessere: Garanzia della salute e del benessere psico-fisico. 
 
E’ importante che tutti i membri dell’Associazione rispettino le disposizioni e le prescrizioni a 
tutela dei diritti dei Soci/e -Tesserati/e e conoscano il presente Modello, il Codice di Condotta 
ed il Regolamento per la tutela dei Soci/e -Tesserati/e dagli abusi e dalle condotte 
discriminatorie dell’ACSI. 
 
Prevenzione e Gestione dei Rischi 
Il MOG identifica e descrive i comportamenti rilevanti, come ad esempio: 
 
-**Abuso Psicologico**     -**Incuria** 
-**Abuso Fisico      -**Abuso di Matrice Religiosa 
-**Molestia Sessuale     -**Bullismo e Cyberbullismo** 
-**Abuso Sessuale      -**Comportamenti Discriminatori 
-**Negligenza 
 
 
          Pagina 1 di 2  

Associazione di Cultura, Sport e Tempo Libero 
Segreteria Regionale ACSI Lombardia A.S.D. KRIYA YOGA AI-JUTSU NOVATE MILANESE 

Associazione Sportiva Dilettantistica 
Affiliata ACSI 

 



 
       

 
 
Responsabile Safeguarding  (adempimento, comunque, rinviato al 31/12/2024) 
L’A.S.D. ha nominato un Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni (Responsabile 
Safeguarding), con lo scopo di prevenire e contrastare ogni tipo di abuso, violenza e 
discriminazione. Il Responsabile Safeguarding è selezionato tra i soggetti con esperienza nel 
settore, competenze comunicative e capacità di gestione delle situazioni delicate. È stato 
acquisito il certificato del casellario giudiziale. 
Responsabile Safeguarding è stata nominata la Signora Melania Donà. Indirizzo e-mail: 
recavid@yoga-aijutsu-novate-ms.it 
 
 
Pubblicazione e Comunicazione 
Il presente Modello Organizzativo e di controllo dell’attività sportiva è affisso nei locali dove 
l’Associazione svolge le attività e comunicato al Responsabile Safeguarding dell’ACSI, insieme 
alla nomina della Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni. 
Viene inoltre comunicato ad ogni Tesserato/a tramite e-mail, sia che frequenti le lezioni in 
presenza che online, nonché pubblicato sul Sito dell’Associazione. 
 
Conclusione 
Ringraziamo per la vostra attenzione e collaborazione. Il MOG è uno strumento fondamentale 
per garantire un ambiente sportivo sicuro, rispettoso e inclusivo. Per qualsiasi domanda o 
chiarimento, non esitate a contattarci. 
 
Cordiali saluti. 
 
A.S.D. KRIYA YOGA - AI-JUTSU NOVATE MILANESE 
Il Presidente 
Furio Contini 
 
 
 
 
 
 
Data e firma per ricevuta da parte del Tesserato/a 
 
 
________________________________________________________ 
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